CASA CORPULUI DIDACTIC MURES MINISTERUL EDUCATIEI
Qs

Aprobat in C.A. al CCD Mures

din data de: 13.09.2023
Nr. de inregistrare 467/1/13.09.2023

*Modificata prin Hotararea C.A. al CCD Mures nr. 8/12.01.2024
*Modificata prin adresa M.E. nr. 197/DGMRURS/23.01.2024

AVIZAT,
INSPECTOR SCOLAR GENE
-

prof. Paula-Maria B Aﬁ‘f\

OFERTA DE PROGRAME

AN SCOLAR 2023-2024

R0O-540097 - Targu Mures
Str. Dr. Victor Babeg nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



N ERAS

CASA CORPULUI DIDACTIC MURES "Q@ MINISTERUL EDUCATIEI
epw g
CUPRINS

PROGRAME DE FORMARE CONTINUA ACREDITATE ...........coccooiiiiiiiieieineinessiesisssesse s 4
INTEGRAREA RESURSELOR GOOGLE IN ACTIVITATILE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE 4
PROF Il - MANAGEMENT EDUCATIONAL IN CONTEXT MENTORAL ...........ccoouiviriirniinieininieians 5
PROF IV - COACHING IN PROCESUL DE PREDARE - INVATARE — EVALUARE IN CONTEXT
BLENDED-LEARNING..........c.oouituiiiiiiiiieiseiieiie ittt sttt 6
ABILITARE CURRICULARA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE................coovuiiiiiieiiieiiesessesesee e, 7
PROF — EVOLUTIE IN MENTORATUL DIDACTIC .....c...cooiiiiiiiiieieieiieeisie s 8
TABLELE INTERACTIVE — SUPORT PENTRU EDUCATIA DIGITALA TISED ........c.ccoovvniviiriannne. 10
PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE DE ALTI FURNIZORI, OFERITE IN PARTENERIAT ........11
MANAGEMENTUL INCLUZIUNI SCOLARE ..........cocooiuiiiiininiinieiieisis s 11
Ora de Net — FOLOSIREA UTILA, SIGURA SI CREATIVA A INTERNETULUI (FUCSI) .................... 11
A DOUA CASA — SCOALADUPA SCOALA ..........o.oooiiiiiieee e 12
PREVENIREA S| COMBATEREA BULLYINGULUI IN INSTITUTIILE DE INVATAMANT .................. 12
INSTRUMENTE, STRATEGII S| METODE PENTRU PREVENIREA S| COMBATEREA ABANDONULUI
SCOLAR ...ttt 13
REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR PRIN ACTIVITATI OUTDOOR .........ccccocooviuiirrieeirereininnns 13
PROGRAME DE FORMARE CONTINUA AVIZATE..............coocviuiiniiiieiniesieissssie s 14

FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA PLATFORMEI MICROSOFT 365 A1 .. 14
FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA PLATFORMEI GOOGLE G SUITE FOR

EDUCATION ...ttt ettt 28 st 15
MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST ........cooviiiiiiiineeencseneeseeeneeseeeenes 17
MANAGEMENTUL DEZVOLTARII PROFESIONALE iN UNITATILE DE INVATAMANT ................... 19
CONSILIERE SIORIENTARE.........ouiiiiiiutiiieiieieseieeee ettt es st ss et ee s ss et sseenees 21
MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE SECRETARIAT IN UNITATILE DE INVATAMANT
PREUNIVERSITAR.......cottitttitetitisetieiti ettt ss et 22
NOI PERSPECTIVE iIN MANAGEMENTUL STRUCTURILOR INFODOCUMENTARE - COMPETENTE
DIGITALE ...ttt 23
PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE DEBUTANTE PENTRU SUSTINEREA EXAMENULUI
NATIONAL DE DEFINITIVARE TN INVATAMANT .......c.ooooiiiiiiniieenceeisses s 24

RO-540097 - Targu Mures

2 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



mailto:ccdmures@yahoo.com

N ERAS

CASA CORPULUI DIDACTIC MURES @ MINISTERUL EDUCATIEI
>

@
o

()
Vi

B

:

%

PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE SUPLINITOARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE ........cccoiiiiiiieceeeeeeee, 25

DEZVOLTAREA COMPETENTELOR PROFESIONALE DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE iN
DOMENIUL EVALUARII LUCRARILOR SCRISE DIN CADRUL EXAMENULUI NATIONAL DE
DEFINITIVARE iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR SI A CONCURSULUI NATIONAL DE

OCUPARE A POSTURILOR VACANTE ...........coouieiieeeeeeeeeeeeesesee e enee s s s 26
COMPETENTA SI EVALUARE iN PROCESUL DE MOBILITATE A CADRELOR DIDACTICE........... 28
MANAGEMENTUL PROIECTELOR — ACCESAREA FONDURILOR EUROPENE................c............. 30
MANAGEMENTUL EDUCATIONAL PARTICIPATIV ..........ccooviiiiieieieieeiesieseeeiesieseesse s 31
PERSPECTIVE NOI IN PREDAREA LIMBII MAGHIARE CA LIMBA MATERNA................ccccocooee..... 32
APLICAREA PEDAGOGIEI KETT IN ABORDAREA TEXTULUIBIBLIC ..........cccccoovvvvieeereeceenenn 34
PERSPECTIVE NOI iN IMPLEMENTAREA ACTIVITATILOR DE INVATARE DIN PROGRAMA DE
RELIGIE ..........oooooieeeeeeeeeeee ettt sttt n ettt n e et e et s e et an st en s s s e een e 35
GESTIONAREA PLATFORMELOR INFORMATICE FOLOSITE IN SISTEMUL EDUCATIONAL
PREUNIVERSITAR.........ooviiiieiieeteieeee et see s tesee st ses s s s s s s s st s asnsssnsensnsanaasenaanen s e, 37
EGALITATE DE GEN iN STIINTA, TEHNOLOGIE, INGINERIE, ARTA SI MATEMATICA —............... 39
GE-STEAM ..ottt s e e et n et en et 39
MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE S| PREVENIREA VIOLENTEI IN SCOLI................ 41
PROTECTIA DATELOR PERSONALE IN COMUNITATILE EDUCATIONALE ............cccecvvviriininnnn. 42
EDUSIG - EDUCATIE PENTRU SIGURANTA ........cooooiiiiiiiieieeeeeeee e 44
ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR TN SCOALA..........cooviiiiiiiieicee e 47
APLICATII INTERACTIVE IN ACTUL EDUCATIONAL .......cooooiiiiiiiiieieieie et 49
INTEGRAREA COPILULUI CU CES iN MEDIUL SCOLAR — STRATEGII S| TEHNICI DE ABORDARE
................................................................................................................................................................ 50
FUNDAMENTE DIGITALE — COMPETENTE TIC DE BAZA SIINTERNET ............ccocoovviiiieieiinnn. 51

RO-540097 - Targu Mures

3 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



mailto:ccdmures@yahoo.com

N ER S

N
C C.D. CASA CORPULUI DIDACTIC MURES :@: MINISTERUL EDUCATIEI
MURES O 4

PROGRAME DE FORMARE CONTINUA ACREDITATE

INTEGRAREA RESURSELOR GOOGLE iN ACTIVITATILE
DE PREDARE-iNVA'[ARE-EVALUARE
Nr. deciziei de acreditare: O.M.E.N. nr. 4925/10.08.2020

CRITERI CURRICULARE:

e DENUMIREA PROGRAMULUI: INTEGRAREA RESURSELOR GOOGLE iN ACTIVITATILE DE
PREDARE-INVATARE-EVALUARE

e Program categoria 2a

e Public-tintd vizat: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar
JUSTIFICARE:

e Programul de formare ,INTEGRAREA RESURSELOR GOOGLE iN ACTIVITATILE DE
PREDARE-INVATARE-EVALUARE” va asigura dezvoltarea competentelor de utilizare eficienta
a mediilor moderne de instruire avansata pentru cadrele didactice incadrate in invatdmantul
preuniversitar muresean, Tn perioada 2020-2024, in vederea utilizarii si integrarii acestora in
curriculumul concret implementat la clasa, pentru a oferi elevilor o experienta interesanta si interactiva
care sa permita dezvoltarea de abilitati metacognitive necesare secolului in care traim.

DURATA: 60 ore — 15 credite profesionale transferabile
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e C1 - Integrarea resurselor digitale alaturi de cele didactice in activitatile curente pentru a facilita experiente care
sa sporeasca capacitatea de invatare, creativitatea si capacitatea de inovare a elevilor atat frontal, cat si in mediul
virtual;

e C2 - Capacitatea de a promova si de a modela un cod de conduita digital si interactiuni sociale responsabile
legate de utilizarea tehnologiei si a informatiilor.

PLANIFICAREA PE MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e M1 — Utilizarea eficienta a mijloacelor didactice digitale in comunicarea educationald — 6,5 ore

e M2 —Integrarea resurselor digitale in activitatea didactica — 28 ore

e M3 - Facilitarea invatarii online si stimularea creativitatii elevilor utilizand platformele educationale — 16,5
e M4 — Etica si siguranta Tn mediul online — 7 ore

e Evaluare finala - test si activitate practica — 2 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o teste de evaluare pe parcurs, test de evaluare finala, portofoliu.
RESURSE UMANE:

« formatori acreditati;
e coordonatorul programului: prof. KOOS Ibolya.
CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 500 (20 grupe)
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
RO-540097 - Targu Mures
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PROF IIl - MANAGEMENT EDUCATIONAL iN CONTEXT MENTORAL

Nr. deciziei de acreditare: O.M.E. nr. 4740/19.08.2022
CRITERII CURRICULARE:
o DENUMIREA PROGRAMULUI: PROF IIl - MANAGEMENT EDUCATIONAL N CONTEXT MENTORAL

e Program categoria 1.c) (Programe de dezvoltare profesionald, conf. art. 244 alin (5), literele a), b) si c) din
Legea nr. 1/2011)

e TIPUL DE COMPETENTA: c) Dobandirea sau dezvoltarea competentelor de conducere, de indrumare si de

control;
e Public-tinta vizat: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar
DURATA:

e 64 ore — 16 credite profesionale transferabile.

DOMENIUL TEMATIC IN CARE SE INCADREAZA PROGRAMUL:

e D12 Management si consiliere pentru cariera didactica
COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e CG1: Dezvoltarea capacitatii de coordonare a comunitatii de invatare, in vederea asigurarii managementului
educational profesionist

e CG2: Dezvoltarea capacitatii de proiectare, organizare, monitorizare si evaluare in sistem peer-learning, in
managementul educational, la nivelul comunitatii de invatare (include competente digiskills si tranzitie verde)

e CG3: Formarea abilitatilor de evaluare, recunoastere si echivalare a rezultatelor obtinute de cadrele didactice in
dezvoltarea profesionala continua, in vederea asigurarii calitatii procesului educational in unitatea de Thvatamant.

MODULE TEMATICE

e M1 - mentoratul de cariera didactica in relatie cu managementul educational la nivelul comunitatilor de
invatare

e M2 - proiectarea activitafilor de management educational in sistem peer-learning

e M3 - Evaluare, recunoastere si echivalare in activitatea didactica, la nivelul comunitatii de invatare, in context
mentoral

¢ Finalizare si transmitere portofolii/ Evaluare final&a

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e Evaluarea formativa (pe parcurs): chestionare de evaluare.
e Evaluarea finala: proiect/tema/lucrare din portofoliul realizat individual.

RESURSE UMANE:

o formatori acreditatj;
e coordonatorul programului: prof. TOTH Domokos.

TIPUL DE FINANTARE AACTIVITATILOR DE FORMARE
e FSE (POCU/904/6/25, cod SMIS 146587 — Profesionalizarea carierei didactice — PROF) si/sau taxa cursant.
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PROF IV - COACHING iN PROCESUL DE PREDARE - INVATARE — EVALUARE iN
CONTEXT BLENDED-LEARNING

Nr. deciziei de acreditare: O.M.E. nr. 4740/19.08.2022
CRITERII CURRICULARE:

. DENUMIREA PROGRAMULUI: PROF IV - COACHING IN PROCESUL DE PREDARE - INVATARE -
EVALUARE IN CONTEXT BLENDED-LEARNING

e Program categoria 1.a) (Programe de dezvoltare profesionald, conf. art. 244 alin (5), literele a), b) si c) din
Legea nr. 1/2011)

e TIPUL DE COMPETENTA: a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare
corespunzator functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic;
e Public-tinta vizat: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

DURATA:

e 64 ore — 16 credite profesionale transferabile.

DOMENIUL TEMATIC N CARE SE INCADREAZA PROGRAMUL:

e Strategii didactice de predare—invatare—evaluare:
COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e CG1: Dezvoltarea capacitatii de coordonare a comunitatii de invatare, in vederea asigurarii aplicarii corecte a CDS
si CD in context blended-learning

e CG2: Dezvoltarea capacitatii de proiectare, organizare, monitorizare si evaluare in context blended-learning, la
nivelul comunitatii de invatare, folosind aplicatii informatice educationale (Teach, Selfie)

e CG3: Dezvoltarea abilitatilor de interventie educationald in context blended-learning prin utilizarea RED si
realizarea de PIP Tn vederea asigurarii calitatii procesului educational in unitatea de invatamant.

MODULE TEMATICE

e M1 - Aplicarea CDS si CD in context blended-learning

e M2 - Promovarea activitatilor de evaluare/autoevaluare folosind aplicatiile informatice educationale
e M3 - Strategii de interventie educationald in context blended-learning

o  Finalizare si transmitere portofolii/ Evaluare final&a

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e Evaluarea formativa (pe parcurs): chestionare de evaluare.
e Evaluarea finala: proiect/tema/lucrare din portofoliul realizat individual.

RESURSE UMANE:

o formatori acreditatj;
e coordonatorul programului: prof. TOTH Domokos.

TIPUL DE FINANTARE AACTIVITATILOR DE FORMARE
e FSE (POCU/904/6/25, cod SMIS 146587 — Profesionalizarea carierei didactice — PROF) si/sau taxa cursant.
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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ABILITARE CURRICULARA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE

Nr. deciziei de acreditare: O.M.E. nr. 4059/ 21.04.2023
CRITERII CURRICULARE:
e DENUMIREA PROGRAMULUI: ABILITARE CURRICULARA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE

e Program categoria 1.a) (Programe de dezvoltare profesionald, conf. art. 244 alin (5), literele a), b) si c) din
Legea nr. 1/2011)

e TIPUL DE COMPETENTA: a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare
corespunzator functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic;

e Public-tinta vizat: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar
JUSTIFICARE:

e Programul de formare ,ABILITARE CURRICULARA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE"
asigura sustenabilitatea Proiectului ETIC. Prin parcurgerea acestui program de formare, cadrele
didactice isi vor dezvolta competentele de a opera cu concepte simodele specifice dezvoltarii profilului
varstei.

DURATA:
e 80 ore — 27 credite profesionale transferabile
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e C1- Asigurarea serviciilor multidisciplinare de interventie timpurie

e C2- Educarea, ingrijirea copilului mic si asigurarea incluziunii si a egalitatii de sanse si gen
e C3- Proiectarea activitatilor educationale la varstele timpurii

e C4- Evaluarea progresului copilului mic - educatie timpurie

PLANIFICAREA PE MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e M1 - Educatie timpurie — necesitate si actualitate — 9 ore

e M2 - Dezvoltare timpurie; educatie si ingrijire timpurie — 28 ore

e M3 - Educatie timpurie incluzivd — 7 ore

e M4 - Proiectarea activitatilor de educatie timpurie pe domenii de dezvoltare — 24 ore
e M5 - Evaluarea progresului copilului la varstele timpurii — 10 ore

e Evaluare finala - 2 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023 — 2024

MODALITA]’I DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Teste de evaluare pe parcurs, test de evaluare finala, portofoliu.

RESURSE UMANE :
o formatori acreditati;
e coordonatorul programului: prof. TOTH Domokos

CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 150 (6 grupe)
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PROF — EVOLUTIE iN MENTORATUL DIDACTIC

Nr. deciziei de acreditare: O.M.E. nr. 6870/ 21.12.2023
CRITERII CURRICULARE:
¢ DENUMIREA PROGRAMULUI: PROF - EVOLUTIE iN MENTORATUL DIDACTIC

e Program categoria 1 (Programe de dezvoltare profesionald, conf. art. 244 alin (5), literele a), b) si c¢) din Legea
nr. 1/2011)

e TIPUL DE COMPETENTA: 1 - a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare
corespunzator functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic;

e Public-tinta vizat: personal didactic de predare si personal didactic de conducere, de indrumare si control din
invatamantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

e  Programul de formare ,PROF - EVOLUTIE IN MENTORATUL DIDACTIC” asigura sustenabilitatea Proiectului
PROF. Programul de formare este proiectat cu scopul de a raspunde nevoilor personalului didactic din
invatamantul preuniversitar — personal didactic de predare si personal didactic cu functii de conducere, de
indrumare si de control din Tnvatamantul preuniversitar care vor desfasura activitati in domeniul mentoratului.

DURATA:
e 120 ore — 40 credite profesionale transferabile
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e CG1: Dezvoltarea capacitalii de a pregati activitati de mentorat care sa asigure o dezvoltare profesionala
competitiva

e CG2: Dezvoltarea capacitatiide a selecta activitatile de mentorat si de a le aplica intr-un mod colaborativ

e CG3: Dezvoltarea capacitatii de a identifica si folosi tehnici de motivare si gestionare a emotiilor pentru starea
de bine Tn procesul educational

e CG4: Dezvoltarea capacitatii de a desfasura activitati de invatate in sistem blended-learning (atét in activitatea
de mentorat cat si in activitatea didactica)

e CGb5: Dezvoltarea capacitatii de a folosi platformele IA respecténd standardele etice si gestionarea stresului

e CGG6: Dezvoltarea capacitatii de a evalua obiectiv nivelul dezvoltarii competentelor didactice raportat la
standardele profesionale existente

PLANIFICAREA PE MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e M1 - Rolul activitatii de mentorat in procesul de evolutie in cariera didactica — 20 ore

e M2 - Managementul activitatii de mentorat didactic — 20 ore

e M3 - Tehnici de motivare si de gestionare a emotiilor. Starea de bine a profesorilor — 20 ore
e M4 - Modalitati de utilizare a formatului blended- learning in mentoratul didactic — 20 ore

e M5 - Mentorul digital si etica utilizarii Inteligentei Artificiale (1A) — 20 ore

e M6 - Evaluarea si validarea competentelor didactice - practici reflexive — 20 ore

e Evaluare finala - conform OM 4224/2022

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023 — 2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Evaluare formativa (pe parcurs): la sfarsitul fiecarui modul de formare, prin completarea chestionarelor de
evaluare pregatite de formatori.
e Evaluare finala: sustinerea unui proiect/tema/lucrare din portofoliul realizat individual, de catre fiecare cursant,
pe parcursul activitatilor de formare.

RO-540097 - Targu Mures
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CASA CORPULUI DIDACTIC MURES LAY MINISTERUL EDUCATIEI

RESURSE UMANE :
o formatori acreditati;
e coordonatorul programului: prof. TOTH Domokos.

CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursanti planificati: 150 (6 grupe)
e Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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TABLELE INTERACTIVE — SUPORT PENTRU EDUCATIA DIGITALA TISED

Nr. deciziei de acreditare: O.M.E. nr. 6870/ 21.12.2023
CRITERII CURRICULARE:

e DENUMIREA PROGRAMULUI: TABLELE INTERACTIVE - SUPORT PENTRU EDUCATIA
DIGITALA TISED

e Program Categoria 1 a) - Competente TIC/digitale/Nanotehnologii

e TIPUL DE COMPETENTA: 1 - a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare
corespunzator functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic;

o Public-tinta vizat: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si personal didactic de conducere,
de indrumare si control din invatamantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

e Programul de dezvoltare profesionala continua pentru cadre didactice pe tema Tablele interactive - suport
pentru educatia digitald TISED ofera instruire Tn utilizarea unor aplicatii si software specifice pentru table
interactive, cum ar fi software-ul de prezentare si software-ul de colaborare in timp real. Astfel, profesorii vor
putea crea lectii dinamice si interactive, in care formabilii pot interactiona direct cu continutul si pot colabora
n grupuri mici sau in intreaga clasa.

DURATA:
o 80 ore — 27 credite profesionale transferabile

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE GENERALE VIZATE:

e 1. Competente digitale
e 2. Competente de invatare pe tot parcursul vietii
e 3. Competente interculturale

PLANIFICAREA PE MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e M1 - TABLA INTERACTIVA SI CONECTAREA EI LA CALCULATOR -8 ore

e M2 - FOLOSIREA TABLEI INTERACTIVE CU RESURSE EDUCATIONALE DIGITALE EXISTENTE — 24 ore
e M3 - REALIZAREA DE RESURSE EDUCATIONALE DIGITALE PROPRII — 36 ore

e M4 - REALIZAREA LECTIILOR DIGITALE $I FOLOSIREA CHESTIONARELOR DE EVALUAR - 12 ore

e Evaluare finala — online sincron — 4 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2023 — 2024

MODALITA]’I DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Evaluarea continud, de parcurs se va realiza atat prin observare directd, cat si in urma activitatilor practice
derulate si pe baza sarcinilor de lucru primite.
e Evaluarea finala se va realiza conform O.M.E. nr.4224/06.07.2022.

RESURSE UMANE:
o formatori acreditati;
e coordonatorul programului: prof. dr. Felicia-Stela IONESCU.

CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 150 (6 grupe)
e Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE DE ALTI
FURNIZORI, OFERITE iN PARTENERIAT

MANAGEMENTUL INCLUZIUNII SCOLARE

Furnizor: C.C.D. Bucuresti

Partener: C.C.D. Mures
e Nr. ordinului de acreditare: O.M.E.C. nr. 4414/28.05.2020
e Categorie program: 2a

e Scop: Dezvoltarea competentelor transversale ale cadrelor didactice din perspectiva
educatiei incluzive, Tn vederea imbunatatirii practicilor didactice utilizate la clasa pentru
prevenirea discrimindrii si excluziunii educationale/sociale a copiilor/tinerilor aflati Tn
situatie de risc

e Grup-tinta: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal de conducere,
de indrumare si control

e Durata: 80 ore
e Numar credite profesionale transferabile: 20
e Cost/ora/participant: 7,50 lei.

responsabilul de program: prof. Viorica-Felicia LIRCA.

Ora de Net — FOLOSIREA UTILA, SIGURA SI CREATIVA A INTERNETULUI
(FUCSI)

Furnizor: Organizatia Salvati Copiii Roménia
Partener: C.C.D. Mures
e  Nr. ordinului de acreditare: O.M.E.N. nr. 3189/07.02.2020
e Categorie program: 2a
e Scop: Formarea si dezvoltarea cadrelor didactice din invatdamantul preuniversitar a
competentei digitale, respectiv a deprinderilor de folosire utila, sigurd si creativa a

internetului si a tehnologiilor smart in activitatea didactica, precum si in ansamblul
procesului instructiv-educativ.

e Grup-tinta: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal de conducere,
de indrumare si control

e Durata: 60 ore

e  Numair credite profesionale transferabile: 15
o Cost/ora/participant: 5,83 lei.

responsabilul de program: prof. KOOS Ibolya.

RO-540097 - Targu Mures
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A DOUA CASA — SCOALA DUPA SCOALA

Furnizor: C.C.D. Covasna

Partener: C.C.D. Mures

Nr. ordinului de acreditare: O.M.E.C. nr. 4925/10.08.2020

Categorie program: 3

Scop: Dezvoltarea competentelor personalului din invatamantul preuniversitar, partenerilor
sociali pentru cresterea calitatii educatiei prin reducerea inechitatii sociale si asigurarea
de sanse egale la educatie.

Grup-tinta: personal didactic, cadre didactice din invatamantul preuniversitar
Durata: 80 ore
Numar credite profesionale transferabile: 20

Cost/ora/participant: 6,00 lei.

responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.

PREVENIREA S| COMBATEREA BULLYINGULUI iN INSTITUTIILE DE

INVATAMANT

Furnizor: C.C.D. Covasna

Partener: C.C.D. Mures

Nr. ordinului de acreditare: O.M.E.C. nr. 3737/27.04.2021

Categorie program: 3

Scop: Dezvoltarea competentelor personalului din invatdmantul preuniversitar, partenerilor
sociali pentru crearea unui climat sigur si pozitiv in unitatea de Tnvatamant, bazat pe
respectarea persoanei, nediscriminare, motivarea pentru invatare si asigurarea starii de
bine a anteprescolarului/prescolarului/elevului in unitatea de invatamant.

Grup-tint&: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Durata: 60 ore
Numar credite profesionale transferabile: 15

Cost/ora/participant: 6,00 lei.

responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.

RO-540097 - Targu Mures
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INSTRUMENTE, STRATEGII S| METODE PENTRU PREVENIREA $I
COMBATEREA ABANDONULUI SCOLAR

Furnizor: C.C.D. Covasna
Partener: C.C.D. Mures

e Nr. ordinului de acreditare: O.M.E. nr. 4368/03.08.2022

e Categorie program: 2a

e Scop: Dezvoltarea competentelor personalului din invatamantul preuniversitar, partenerilor
sociali pentru cresterea calitatii educatiei prin reducerea inechitétii sociale si asigurarea
de sanse egale la educatie.

e  Grup-tinta: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar
e Durata: 60 ore

e Numar credite profesionale transferabile: 15

e Cost/ora/participant: 6,00 lei.

responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.

REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR PRIN ACTIVITATI OUTDOOR

Furnizor: C.C.D. Covasna
Partener: C.C.D. Mures

e Nr. ordinului de acreditare: O.M.E. nr. 4740/19.08.2022

e Categorie program: 3

e Scop: Tmbunététirea competentelor personalului didactic din invatamantul preuniversitar in
vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a
unei scoli incluzive.

e  Grup-tinta: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar
e Durata: 60 ore

e Numar credite profesionale transferabile: 15

o Cost/ora/participant: 6,00 lei.

responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.
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PROGRAME DE FORMARE CONTINUA AVIZATE

FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA PLATFORMEI

MICROSOFT 365 A1
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA
PLATFORMEI MICROSOFT 365 A1

PUBLIC-TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e corelarea nevoilor de formare in contextul educational online;

e necesitatea proiectarii continuturilor educationale si materialelor suport utilizate in sistemul de
educatie online/formare e-learning.

DURATA: 10 ore (in format online meeting)
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e Gestionarea fluxului de lucru la clasa online cu ajutorul Microsoft 365 (distribuire materiale suport,
distribuire teme, acordare de feedback personalizat, notare), in vederea organizarii de video-
conferinte cu ajutorul Teams, folosirii tablei virtuale cu ajutorul Microsoft Whiteboard;

o Utilizarea mijloacelor specifice care permit accesul la tot ceea ce este necesar pentru a derula
activitatea didactica prin aplicatia online Microsoft 365.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 2 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Nume si prenume Functie Competente
JAKAB Irma Profesor  invatamant preuniversitar, | Licentd informatica
Tiinde specializarea matematica-informatica | Formarea adultjlor (formator cod COR 242401)

structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.

Coordonator program: prof. dr. Felicia-Stela IONESCU.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 100 (4 grupe)

Numar de ore de formare: 10 ore (in format online meeting)
*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA PLATFORMEI
GOOGLE G SUITE FOR EDUCATION

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: FACILITAREA ACTIVITATII DIDACTICE PRIN UTILIZAREA
PLATFORMEI GOOGLE G SUITE FOR EDUCATION

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e acoperirea nevoilor profesorilor de a creste eficienta actului didactic si de a facilita procesul de
invéatare la elevi in conditii optime de desfasurare a activitatilor online

DURATA: 10 ore (in format online meeting)
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e Integrarea resurselor digitale in activitatile educative pentru a facilita experiente care sa sporeasca
capacitatea de Tnvatare, creativitatea si capacitatea de inovare a elevilor in mediul virtual

e Exploatarea la maxim a potentialului platformei educationale Google G Suite for Education,
pentru a desfasura activitati de invatare de tip e-learning

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 2 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:
Nr.
crt.

Nume si prenume Functie Competente

Informatician (inginer de sistem)
Profesor invatamant preuniversitar,
specializarea matematica-
informatica

Licenta matematica - informatica
Formarea adultilor (formator cod COR
242401)

1. | BIRLEANU Bianca Maria

Profesor invatamant preuniversitar, | Licentd matematica - informatica

2. BOGDAN Sanda specializarea informatica Formarea adultilor (formator cod COR
241205)
Studii postuniversitare - informatica
3. CISMAS Silvia Manuela Profesor invatamant preuniversitar | Formarea adulfilor (formator cod COR
241205)
Profesor invatamant preuniversitar | Licenta informatica
4. BOTEZAN Claudia Maria specializarea informatica Formarea adultilor (formator cod COR
241205)
Profesor invatamant preuniversitar | Studii postuniversitare informatica
5. IFTENIE Marta Agnes specializarea informatica Formarea adulijlor (formator cod COR
241205)

RO-540097 - Targu Mures
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yr: Nume si prenume Functie Competente
Profesor invatamant preuniversitar | Licenta matematica - informatica
6. MOLDOVAN Ana-Maria specializarea informatica Formarea adultilor (formator cod COR

241205)

L . Licenta - inginer, specializarea automatic si

Informatician (inginer de sistem), informatica industrialé '

7. OLTEAN Ovidiu Gheorghe | Profesor invatamant preuniversitar, Formarea adulfior (formator cod COR
specializarea informatica 242401)

Licentd matematic - informatica

Profesor invatamant preuniversitar, Formarea adultjlor (formator cod COR

8. | SZABO Zoltén specializarea informatica
242401)

Licenta matematica - informatica
Formarea adultilor (formator cod COR
242401)

Licenta informatica

Profesor invatamant preuniversitar, Formarea adultilor (formator cod COR
specializarea informatica 242401)

9 FABIAN Csaba Informatician, CJRAE Mures

10. | DRAGUS Andreea - loana

o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.
e Coordonator program: prof. KOOS Ibolya.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
¢ Numar de ore de formare: 10 ore (in format online meeting)

e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST
PUBLIC-TINTA VIZAT:

¢ Inspectori scolari, profesori metodisti ai ISJ si CCD.
JUSTIFICARE:

e programul raspunde nevoilor cadrelor didactice pentru dezvoltarea competentelor profesionale in
activitatea de metodist, in acord cu standardele profesionale.

e Dezvoltarea competentelor de evaluare a probelor scrise, practice si orale, precum si de efectuare
a inspectiilor speciale, in conformitate cu legislatia in vigoare.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor de proiectare si desfasurare a activitatii metodistului, in concordanta cu
criteriile curriculumului national.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a cate 4 ore.
 Indrumarea si controlul activitatii metodice
e Forme de organizare a activitatii didactice
e Aplicatie practica/tutoriat
e Strategii didactice
¢ Inspectia speciala
e Evaluarea. Continutul portofoliilor
o Aplicatii practice. Evaluare
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITA‘[I DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, feedback asupra cursului, portofoliul cadrului didactic.
2. RESURSE UMANE:

e inspectorii scolari de specialitate din 1ISJ Mures:

Nr.

crt Nume si prenume Functia
1. FEJES Réka Inspector scolar invatdmant primar, Ib. maghiara, Formator (cod 241205)
2. KOZAK Maria Inspector scolar limba si literatura roméana, limba latina, Formator (cod 241205)

Inspector scolar limba si literatura maghiara/

3. | KISS Tiinde , ) )
Limba materna germana, Formator (cod 242402)

UNGUREANU-COVASAN

4. Mihai-Paul Inspector scolar pentru invatamant primar, Ib. roméana

5. DARABAN Paula-Maria Inspector scolar pentru matematica, Formator (cod 242401)

6. SZABO Zoltan Inspector scolar pentru informatica, Ib. maghiara, Formator (cod 242401)
7. SONERIU Cristina Inspector scolar limbi moderne, Formator (cod 242401)
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crt.. Nume si prenume Functia

8. GAZSI Stefan Eduard Inspector scolar pentru minoritati nationale, Formator (M10)

0. GROS Maria-Ramona Inspector scolar pentru educatie timpurie, Ib. romana, Formator (cod 242401)
10. KOVACS Julia Inspector scolar pentru educatie timpurie, Ib. maghiarad, Formator (cod 241205)
11. | TURC Anca Inspector scolar pentru inv. profesional si tehnic, Formator (cod 242401)

Inspector scolar pentru inv. particular/

12. | TURCU Simona-Elena Inspector scolar pentru arte, Formator (cod 242401)

13. | BERAR Antoniu-loan Inspector scolar pentru istorie, socio-umane, Formator (cod 242401)

14. | POP Florin Inspector scolar pentru geografie — biologie, Formator (cod 242401)

15. | BINDILA Claudiu-Gabriel | Inspector scolar pentru educatie fizica si sport, Formator (cod 241205)

16. | CHIOREAN Claudiu Dorin | Inspector scolar pentru religie, Formator (cod 241205)

17. | IRSAI Izabella Inspector scolar pentru chimie cu atributii pe fizica, Formator (cod 241205)

e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

e responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

Numar de ore de formare: 24 ore

Cost/ora/participant: -
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MANAGEMENTUL DEZVOLTARII PROFESIONALE iN UNITATILE DE iINVATAMANT

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL DEZVOLTARII PROFESIONALE IN UNITATILE DE
INVATAMANT
PUBLIC-TINTA VIZAT:

¢ Membru Comisie pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica, responsabili filiale CCD,
personal didactic din invataméntul preuniversitar.

JUSTIFICARE:
e concordanta programului de formare cu politicile M.E.;
e corelarea nevoilor de formare cu necesitatea realizarii unui management al formarii continue.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
o optimizarea accesului la formare continud moderna si de calitate;
e completarea bazei de date privind formarea continua si perfectionarea periodica obligatorie;
e cunoasterea legislatiei Tn domeniu.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
o portofoliul Comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
2. RESURSE UMANE:

o formatori - profesorii metodisti CCD

Documente privind

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea "
’ ’ calitatea de formator
SZANCSALI Elena- . Lo Formator (COR
1. Anisoara Metodist CCD Chimie-fizica 241205)
5 Limba si literatura
: ; maghiara — Formator (COR
TOTH Domokos Metodist CCD Limba si literatura | 241205)
engleza
< Psihologie - Formator (COR
3. CATINEAN lolanda-Ana Profesor Pedagogie 241205)
4 Limba si literatura
: - ; romana — Limba Formator (COR
dr. IONESCU Felicia-Stela | Metodist CCD si literatura 241205)
franceza
5 Limba si literatura
' . romana — Limba Formator (COR
KOOQOS Ibolya Metodist CCD si literatura 242401)
franceza
6. | LIRCA Felicia-Viorica Metodist CCD | Management | 5 27o0r (COR
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e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant;
e responsabilul de program: prof. Felicia-Viorica LIRCA.
e Coordonator program: profesorii metodisti.
3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 140 (7 grupe)
e Numar de ore de formare: 20 ore

e Cost/ora/participant: -
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CONSILIERE $1 ORIENTARE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CONSILIERE SI ORIENTARE

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o formarea cadrelor didactice in domeniul consilierii si orientérii scolare, in vederea dezvoltarii
abilitatilor si aptitudinilor de lucru cu elevii.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e inventarierea insusirilor de baza si a aptitudinilor speciale ale profesorului si conturarea profilului
psiho-moral al unui diriginte eficient;

e analizarea si clarificarea nevoilor profesorilor si a situatiilor scolare critice cu care se confrunta
dirigintii;
e actualizarea, imbogatirea si diversificarea cunostintelor de psihologie si pedagogie necesare
desfasurarii activitatii didactice.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
o chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.
2. RESURSE UMANE:
e Formatori:
CORDOS Oana Maria — psiholog scolar, Formator (COR 242402);
MOGA Anisoara — psihologie, Formator (COR 242402);
o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. KOOS Ibolya.
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Numar de ore de formare: 20 ore

e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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CASA CORPULUI DIDACTIC MURES LAY MINISTERUL EDUCATIEI

MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE SECRETARIAT iN UNITATILE DE iINVATAMANT
PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL ACTIVITATII IN SECRETARIATUL UNITATII DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR

PUBLIC-TINTA VIZAT:

e secretari scolari/personal didactic auxiliar cu atributii de secretariat.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare
continua cu politicile Ministerului Educatiei.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
o formarea si dezvoltarea capacitétilor si abilitatilor specifice domeniului;
e dobandirea competentelor de exprimare si comunicare scrisa si orald;
o utilizarea calculatoarelor personale si a softului conceput pentru birotica;
e Edusal;
e incadrarea personalului din unitatea de invatamant;
e organizarea eficienta a serviciului de secretariat.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTLOR:
e chestionare, portofoliu.
2. RESURSE UMANE:
Formator: CERNEA Simona;
BENDRIS Daniel;
URZICA Liliana Gabriela Aida.

structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 25

e Numar de ore de formare: 24 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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NOI PERSPECTIVE iN MANAGEMENTUL STRUCTURILOR INFODOCUMENTARE -
COMPETENTE DIGITALE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: NOI PERSPECTIVE IN MANAGEMENTUL STRUCTURILOR
INFODOCUMENTARE - COMPETENTE DIGITALE

PUBLIC-TINTA VIZAT:

o Bibliotecari scolari din invatamantul preuniversitar, profesori documentaristi, responsabili CDI.
JUSTIFICARE:

e concordanta programului de formare cu politicile M.E.;

e corelarea nevoilor de formare cu necesitatea realizarii unui management al formarii continue.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e optimizarea accesului la formare continud moderna si de calitate;

e completarea bazei de date privind formarea continua si perfectionarea periodica obligatorie;

e cunoasterea legislatiei In domeniu;
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliul bibliotecarului.

2. RESURSE UMANE:

e formatori - bibliotecar CCD

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea chumente el
0 : calitatea de formator
. Limba si literatura
- Bibliotecar A .| Formator (COR
1. dr. IONESCU Felicia-Stela cch romana — L|mbav$| 242401)
literatura engleza

structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducéatori ai unitatilor de invatamant.

Coordonator program: prof. dr. Felicia-Stela IONESCU.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

Numar de ore de formare: 20 ore

Cost/ora/participant: -
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PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE DEBUTANTE PENTRU SUSTINEREA EXAMENULUI
NATIONAL DE DEFINITIVARE IN INVATAMANT

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice debutante pentru sustinerea examenului
national de definitivare in invatamant

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o Cadre didactice debutante incadrate in unitatile de Tnvatamant preuniversitar din judetul Mures.

JUSTIFICARE:

e programul urméreste dezvoltarea competentelor specifice promovarii examenului national de
definitivare in invatamant.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii specifice examenului national de definitivare in
invatamant.

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023 - 2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionar.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea Dgcumente P
’ ’ calitatea de formator
X Psihologie- Formator (COR
1. CATINEAN lolanda-Ana Profesor Pedagogie 242401)
. . Profesor Formator (COR
2. LIRCA Viorica-Felicia metodist Management 242401)

responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: in functie de numarul cadrelor didactice Tnscrise

e Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE SUPLINITOARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice suplinitoare in vederea participarii la
concursul pentru ocuparea posturilor didactice

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o Cadre didactice suplinitoare Tncadrate in unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Mures.

JUSTIFICARE:

e programul urméreste dezvoltarea competentelor specifice promovarii examenului national de
titularizare in invatamant.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii specifice examenului national de titularizare in
invatamant.

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023 - 2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionar.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Documente privind

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea calitatea de formator
1 X Psihologie- Formator (COR
CATINEAN lolanda-Ana Profesor Pedagogie 242401)
2 . . Profesor Formator (COR
LIRCA Viorica-Felicia metodist Management 242401)

responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.
3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: in functie de numarul cadrelor didactice inscrise

e Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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DEZVOLTAREA COMPETENTELOR PROFESIONALE DE EVALUARE A CADRELOR
DIDACTICE iN DOMENIUL EVALUARII LUCRARILOR SCRISE DIN CADRUL EXAMENULUI
NATIONAL DE DEFINITIVARE iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR $I A CONCURSULUI

NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Dezvoltarea competentelor profesionale de evaluare a cadrelor didactice
in domeniul evaludrii lucrarilor scrise din cadrul examenului national de definitivare in invatdamantul
preuniversitar si a concursului national de ocupare a posturilor vacante

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e Personal didactic din invatdamantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

Abordarea evaluarii ca dominanta de constatare si de diagnosticare a unor achizitji in conditiile noilor
paradigme educationale cu accent pe dezvoltarea competentelor necesare cadrelor didactice in realizarea
activitatilor evaluative.

DURATA: 20 ore

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
e Constientizarea rolului si responsabilitatii de evaluator prin cresterea gradului de profesionalizare
in domeniul evaluarii lucrarilor scrise din cadrul examenului national de definitivare in invatamantul
preuniversitar si a concursului national de ocupare a posturilor vacante;

e Cunoasterea si aplicarea metodologiei de evaluare Tn raport cu specificul domeniului in care se
realizeaza evaluarea.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

¢ portofoliu cuprinzénd fisele de reflectie completate dupa fiecare activitate de formare si produse
realizate Tn timpul activitatilor de formare;

e chestionar.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea Dc?cumente privind
J ; calitatea de formator
X Psihologie- Formator
1. CATINEAN lolanda-Ana Profesor Pedagogie (COR 242401)
Inspector
scolar pentru .
. T ek A Marketing- Formator
2. PUIAC Elena- Cornelia mva;gmant _ Management (COR 242401)
profesional si
tehnic

o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant;

e responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.
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3. CRITERII ECONOMICE:
Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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COMPETENTA S| EVALUARE iN PROCESUL DE MOBILITATE A CADRELOR DIDACTICE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: Competenta si evaluare in procesul de mobilitate a cadrelor didactice

PUBLIC-TINTA VIZAT:

o Cadrele didactice care fac parte din comisiile de organizare a probelor practice, orale Tn profilul
postului si a inspectiilor speciale la clasa conform Metodologiei de mobilitate a personalului didactic
din invatadmantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024

JUSTIFICARE:

e Adresa DGMRURS - Directia Formare Continua nr. 4540/DGMRURS/12.09.2022 in vederea
formarii cadrelor didactice care fac parte din Comisia judeteana/municipiului Bucuresti de
organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la
clasa, conform prevederilor Anexei la Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2024-2025.

DURATA: 40 ore (teorie, aplicatii, evaluare)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
¢ Dezvoltarea orizontului de cunoastere a domeniului mobilitatii personalului didactic;
e Fundamentarea unor competente de baza privind relationarea cu cadrele didactice;
o Dezvoltarea competentelor de analiza, evaluare a activitatilor didactice;
o Optimizarea activitatii de asistenta, monitorizare didactica a cadrelor didactice inscrise la diferitele

etape de mobilitate;

e Respectarea principiilor didactice in ceea ce priveste evaluarea probelor practice, orale, a celor
scrise;

e Aplicarea creativa a metodelor, tehnicilor de evaluare a probelor si activitatilor specifice mobilitatii
personalului didactic;

o Eficientizarea relationarii cu cadrele didactice, optimizarea comunicarii si indrumarii pe parcursul
tuturor etapelor de mobilitate;

e Abordarea creativa, deschisa si diferentiata a aprecierii, evaluarii diferitelor probe la care participa
cadrele didactice, conform Metodologiei de mobilitate;

e Dezvoltarea competentelor privind structurarea subiectelor, intocmirea baremelor pentru diferitele
probe ale parcursului mobilitatii cadrelor didactice;

e Incurajarea colaborarii, cooperarii cu cadrele didactice care fac parte din comisii judetene;

e Aplicarea corecta a instrumentelor de lucru;

e Optimizarea instrumentelor de lucru utilizate;

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 8 stagii a cate 5 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e evaluarea de parcurs, fise de evaluare, chestionare
e evaluare finala: portofoliu
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2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Documente privind

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea calitatea de formator
, Inspector ISJ Profesor invatamant Formator (COR
1. FEJES Rék ’
JES Reka Mures primar si prescolar 241205)
Limba si literatura
. L . Formator (COR
0. TOTH Domokos Metodist CCD | maghiara - Limba si 242401)

literatura engleza

e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de
invatamant;

e responsabilul de program: prof. TOTH Domokos
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Numar de ore de formare: 40 ore

e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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MANAGEMENTUL PROIECTELOR — ACCESAREA FONDURILOR EUROPENE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL PROIECTELOR - ACCESAREA FONDURILOR
EUROPENE
PUBLIC-TINTA VIZAT

o Directori si directori adjuncti ai unitatilor de invatamant
JUSTIFICARE:

e Necesitatea accesarii fondurilor europene de catre institutiile de invatamant, in scopul atragerii
elevilor catre scoala si al cresterii calitatii actului educational.

DURATA (nr. total ore de formare)
e 40 ore din care 12 teorie, 24 aplicatii, 4 evaluare

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
e Tip de formare: fata in fata

COMPETENTE VIZATE:
1. Cunoasterea si intelegerea notiunii de proiect.
2. Elaborarea si planificarea proiectului.
3. Implementarea si evaluarea proiectului.

PLANIFICARE PE STAGII/ MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e 4 module/10 stagii a cate 4 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e evaluare pe parcurs: fise de evaluare, chestionare
e evaluare finala: portofoliu

2. RESURSE UMANE
e Formatori CCD:

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea chumente Rune
’ ’ calitatea de formator
. Limba si literatura | Formator ( COR
1. TOTH Domokos Metodist CCD maghiara 241205)
Formator ( COR
2. PUIAC Elena Inspector 1SJ Management 241205)

e Structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

¢ Responsabilul de program: prof. Felicia-Viorica LIRCA.

e Persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de
fnvatamant.

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti planificati: 25
Numar de ore de formare: 40 ore
*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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MANAGEMENTUL EDUCATIONAL PARTICIPATIV

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL EDUCATIONAL PARTICIPATIV

PUBLIC-TINTA VIZAT
o Directori si directori adjuncti ai unitatilor de invatamant

JUSTIFICARE:
¢ Necesitatea implementarii managementului participativ in institutiile de educatie.

DURATA (nr. total ore de formare)
e 40 ore din care 12 teorie, 24 aplicatii, 4 evaluare

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
e Tip de formare: fata in fata

COMPETENTE VIZATE:

1. Tmbunatéatirea procesului decizional, in special prin cresterea aportului specialistilor din organizatie
si a celor implicati in punerea in practica a deciziilor, la elaborarea si fundamentarea acestora

2. Dezvoltarea orizontului de cunoastere a membrilor organizatiei pentru domeniile legate de munca
efectiva de conducere

3. Aplicarea eficienta a principiilor si tehnicilor de conducere, comunicare si relationare la nivel
organizational sau de grup profesional in conditiile asumarii de roluri specifice diferitelor niveluri
ierarhice.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e 4 module/10 stagii a cate 4 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI:
e 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e evaluare pe parcurs: fise de evaluare, chestionare
e evaluare finala: portofoliu

2. RESURSE UMANE
e Formatori CCD:

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea chumente il
’ ’ calitatea de formator
; Limba si literatura | Formator (COR
1. TOTH Domokos Metodist CCD maghiard 241205)
Inspector 1SJ Formator (COR
2. PUIAC Elena Mures Management 241205)

e Structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi.

¢ Responsabilul de program: prof. Felicia-Viorica LIRCA.

e Persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de
fnvatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: 25
Numar de ore de formare: 40 ore
*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PERSPECTIVE NOI iN PREDAREA LIMBII MAGHIARE CA LIMBA MATERNA

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Perspective noi in predarea limbii maghiare ca limba materna

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e personal didactic din Tnvatamantul preuniversitar (profesori de limba si literatura maghiara)
JUSTIFICARE:

e Noile programe scolare de Limba si literatura maghiara propun un model comunicativ-functional la
nivelul studierii limbii si literaturii materne. Acest model presupune dezvoltarea integrala a
capacitatilor de receptare si de exprimare orala, respectiv de receptare a mesajului scris si de
exprimare scrisa.

e Inmod concret, dezvoltarea competentelor de comunicare se realizeaza prin familiarizarea elevilor
cu situatii diverse de comunicare oral& si scrisd, cu texte literare si nonliterare adecvate varstei. in
acest sens, principiile de baza ale programelor scolare (printre altele) sunt: prezentarea comunicarii
in calitatea sa de competentda umana fundamentala; relevarea obiectivelor tinand cont de
capacitatile pe care le pot dobandi elevii (receptarea mesajului oral, exprimare orala, receptarea
mesajului scris si exprimare scrisa).

e Acest model comunicativ-functional, cu toate implicatiile lui metodologice si de continut, este o

provocare reala pentru profesorii familiarizati cu un cadru ,taxonomic” in predarea limbii maghiare
si cu modalitati de evaluare aferente acestuia. Tn acest context, prezentul program reprezintd un
conspect al principalelor probleme ce pot aparea din confruntarea cerintelor modelului comunicativ-
functional cu continuturile si metodele traditionale ale predarii limbii maghiare si ofera noi moduri

de abordare.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE :
e Cunoasterea si utilizarea adecvata a conceptelor din domeniul specialitatii;
e Aplicarea eficienta a documentelor curriculare in domeniul specialitatji;
e Asimilarea si operarea cu noi cunostinte stiintifice si pedagogice raportate la standardele
curriculare;
Stéapanirea conceptelor si teoriilor lingvistice care stau la baza noii programe scolare;
Abordarea, in activitatea didactica, a metodelor specifice gandirii critice;
Asimilarea continua de noi competente descrise in standardele profesionale;
Aplicarea strategiilor didactice de utilizare eficienta a mijloacelor/auxiliarelor didactice in procesul
de invatamant;
o Deschidere fata de tendintele inovatoare necesare dezvoltarii profesionale.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.
2. RESURSE UMANE:
¢ Formatori:

KADAR Edith, conf. univ. — Univ. Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Fac. de Litere, Dep. de Limba Maghiara si
Lingvistica Generala, Formator (COR 242402);

KISS Tinde — profesor de limba si literatura maghiara, inspector scolar ISJ Mures, Formator (COR
242402);
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TOTH Domokos — profesor de limba si literatura maghiara, profesor metodist CCD Mures, Formator (COR
242402);

structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:
Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.

33

RO-540097 - Targu Mures

Str. Dr. Victor Babes nr. 11

Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574
www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



mailto:ccdmures@yahoo.com

S
CASA CORPULUI DIDACTIC MURES f’@-’. MINISTERUL EDUCATIEI
G

APLICAREA PEDAGOGIEI KETT iN ABORDAREA TEXTULUI BIBLIC

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Aplicarea pedagogiei KETT in abordarea textului biblic

PUBLIC-TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar (profesori de religie romano-catolica, reformata,
unitariand)

JUSTIFICARE:

e In cursul orelor de religie intreg procesul de comunicare, educare si traire a credintei crestine sa se
fnscrie nu doar in spatiul pedagogic si didactic, ci, mai ales, in cel spiritual si sacru.

o Este nevoie de crearea unui climat si spatiu care avantajeaza experientele spirituale care duc la
formarea unor competente religioase cuprinse in programa scolara.

e Pedagogia Kett este un sistem de pedagogie, care are urmatoarele caracteristici: sprijinirea autoeducarii
copilului; trezirea si dezvoltarea bucuriei vietii prin mijloace pedagogice si didactice; ajutarea
autorealizarii copilului; dezvoltarea competentelor necesare pentru a avea relatii interpersonale
sanatoase, pline de apreciere, axate pe valori; crearea capacitatii unei relatii pline de grija fata de mediul
fnconjurator si cel social; Tnsotirea copilului catre intuirea unui ultim si suprem fundament al fiintei si al
sensului, care fundamenteaza tot ceea ce exista si da un sens cuprinzator vietii.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
o Cunoasterea si utilizarea adecvata a conceptelor sistemelor de pedagogie centrate pe copii
Asimilarea unor noi cunostinte pentru dezvoltarea inteligentei multiple
Asimilarea unor strategii de dezvoltare a competentelor secolului XXI
Aplicarea strategiilor didactice de generatie noua
Deschidere fata de tendintele inovatoare necesare dezvoltarii profesionale

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.

2. RESURSE UMANE:
e Formatori:

NAGY Enikd - formator autorizat de Institutul pentru Pedagogia Kett cu centrul in Hamburg,
Germania, Formator (COR 242401)

ZALANY!I Erzsébet - profesor de religie reformaté, Formator (COR 242402).
o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. TOTH Domokos

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
¢ Numar de ore de formare: 20 ore
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
RO-540097 - Targu Mures
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PERSPECTIVE NOI iN IMPLEMENTAREA ACTIVITATILOR DE iNVATARE DIN PROGRAMA
DE RELIGIE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Perspective noi in implementarea activitatilor de invatare din
programa de religie

PUBLIC-TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar (profesori de religie romano-catolica, reformata,
unitariand)

JUSTIFICARE:

* Noile programe scolare de religie propun activitati de invatare care presupun cunoasterea tehnicilor
inovatoare ale metodelor de noua generatie. Acesta presupune dezvoltarea integrala a capacitatilor
de facilitare a acestor activitati propuse.

o Este nevoie de crearea unui climat si spatiu care avantajeaza experientele spirituale care duc la
formarea unor competente religioase cuprinse in programa scolara.

o Pedagogia experientiala, pedagogia dramatica si pedagogia artistica contribuie la dezvoltarea
bucuriei vietii prin mijloace pedagogice si didactice; ajutarea autorealizarii copilului; dezvoltarea
competentelor necesare pentru a avea relatii interpersonale sénatoase, pline de apreciere, axate
pe valori; crearea capacitatii unei relatii pline de grija fatd de mediul inconjurator si cel social;
insotirea copilului catre intuirea unui ultim si suprem fundament al fiintei si al sensului, care
fundamenteaza tot ceea ce exista si da un sens cuprinzator vietii.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
e Cunoasterea si utilizarea adecvata a sistemelor de pedagogie centrate pe copii: Pedagogia
experientiala, pedagogia dramatica si pedagogia artistica
Asimilarea unor noi cunostinte pentru dezvoltarea inteligentei multiple
Asimilarea unor strategii de dezvoltare a competentelor secolului XXI
Aplicarea strategiilor didactice de generatie noua
Deschidere fata de tendintele inovatoare necesare dezvoltarii profesionale

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.
2. RESURSE UMANE:
e Formatori:

dr. OZSVATH Judit - Univ. Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Fac. de Litere, Dep. de Limba Maghiara,
Formator (COR 242402);

ZALANY!I Erzsébet - profesor de religie reformat&, Formator (COR 242402);
¢ structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. TOTH Domokos

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
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3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Numar de ore de formare: 20 ore

e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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GESTIONAREA PLATFORMELOR INFORMATICE FOLOSITE iN SISTEMUL EDUCATIONAL
PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: GESTIONAREA PLATFORMELOR INFORMATICE FOLOSITE iN
SISTEMUL EDUCATIONAL PREUNIVERSITAR
PUBLIC-TINTA VIZAT:

¢ Informaticienii din invatamantul preuniversitar, profesori de informatica, secretari scolari.
JUSTIFICARE:

e concordanta programului de formare cu politicile M.E.;

e servicii de gestiune completa a activitatilor sistemului educational preuniversitar din punct de
vedere operational, tehnic, administrativ si strategic, care presupun satisfacerea nevoilor
identificate la nivel local (gestiunea activitatilor, proceselor si fluxurilor la nivelul unita{i de
invatdmant) pentru Sistemul Informatic Integrat al invatdmantului din Romania, numit in continuare
SIIR;

e furnizarea de extensii specifice menite sa acopere neajunsurile identificate la nivelul sistemelor
existente precum si furnizarea extensiilor specifice menite sa acopere neajunsurile identificate la
nivelul sistemelor existente, prin crearea unui standard de interoperabilitate cu/intre sistemele
informatice administrative si de management din sistemul educational;

e corelarea nevoilor de formare cu necesitatea realizarii unui management al formarii continue.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e Optimizarea accesului la formare continua moderna si de calitate;

o Gestionarea platformelor informatice folosite n sistemul educational preuniversitar;

o Deschidere fata de tendintele inovatoare necesare dezvoltarii profesionale;

¢ Cunoasterea legislatiei in domeniu.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITA‘[I DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliul cursantului.

2. RESURSE UMANE:

o formatori:
Nr. crt. MO Functia Specializarea Dc_>cumente R
prenume C calitatea de formator
1 OLTEAN Informatician (inginer de sistem) Inginer - Formarea adultilor
' Ovidiu Profesor invatamant Automatica (formator cod COR
Gheorghe preuniversitar, specializarea si informatica | 242401)
informatica industriala
> BIRLEANU Informatician (inginer de sistem) Matematica- | Formarea adultilor
' Bianca Maria | Profesor invatamant informatica (formator cod COR
preuniversitar, specializarea 242401)
matematica-informatica
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e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

e persoane de sprijin logistic: Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Mures,
informatician, secretar, contabil.

e Coordonator program: prof. Bianca-Maria BIRLEANU.
3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: 28 (o grupa)

Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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EGALITATE DE GEN iN STIINTA, TEHNOLOGIE, INGINERIE, ARTA S| MATEMATICA -
GE-STEAM

1. CRITERII CURRICULARE:

TIPUL PROGRAMULUI: program de formare continua avizat
DOMENIUL TEMATIC: egalitate de sanse si gen; legislatia privind Prelucrarea Datelor cu Caracter
Personal
PUBLIC-TINTA VIZAT:
e personal didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar
JUSTIFICARE:

e promovarea egalitati de gen, in si prin educatie, este o conditie prealabila pentru realizarea
egalitatii intre femei si barbati in toate sferele vietii in societate;

¢ prin modelarea reprezentarilor, atitudinilor si comportamentelor de gen, educatia timpurie este un
factor esential pentru combaterea stereotipurilor si pentru producerea schimbarilor sociale si
culturale;

e integrarea egalitatii de gen joaca un rol activ in punerea in aplicare a activitatilor de constientizare
si formare privind egalitatea de gen;

e niciunul dintre factorii de politicd educationala din lume nu ar trebui sa subestimeze importanta
educatiei timpurii, In combaterea dezvoltarii unor norme de gen profund inradacinate;

o este importanta luarea in considerare a formarii cognitive si afective a identitatii de gen, care se
dezvolta in copilaria timpurie;

o tipurile de abilitati, atribute de personalitate si aspiratii de carierd Tnvatate prin interactiunile
profesor-copil si prin jocul copilariei pot forma atitudini masculine si feminine stereotipe fata de
rolurile de gen, care se dezvolta Tnainte de adolescenta;

e prin asocierea genului egalitate si STEAM, axat pe Tnvatamantul prescolar, primar si gimnazial,
programul abordeaza subreprezentarea fetelor din STE(A)M (stiinta, tehnologie, arte, inginerie si
matematica).

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e aplicarea principiilor de prelucrare si protejare a datelor personale accesate in activitatile din
invatamantul preuniversitar, conform legislatiei din domeniu aflate in vigoare;
¢ definirea prejudecatilor inconstiente si a stereotipurilor de gen in educatia prescolara, primara,
gimnaziala STEAM;
o abilitatea si capacitatea de a face fata diversitatii si echilibrului de gen in salile lor de clasa prin
proiectarea de programe educationale adecvate, organizarea activitatilor practice, promovarea
egalitatii de gen in STEAM si mentorat;
e dezvoltarea capacitatii de creare a unui ECOSISTEM prietenos in clasa, in care fetele din educatia
prescolara, primard si gimnaziald se vor simti apreciate si motivate sa participe la activitatile
STEAM.
PLANIFICAREA TEMATICA, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.

Tema 1 — Cadrul legislativ, valori fundamentale si principii de prelucrare si protejare a datelor
personale accesate Tn activitatile din invatamantul preuniversitar — 4 ore

Tema 2 — Definirea prejudecatilor inconstiente si a stereotipurilor de gen in educatia prescolara,
primara, gimnazialda STEAM — 4 ore

Tema 3 — Stereotipurile de gen frecvent intalnite in Tnvatdmantul preuniversitar — 4 ore

Tema 4 — Abilitatea si capacitatea de a face fata diversitatii si echilibrului de gen in salile lor de
clasa prin proiectarea de programe educationale adecvate, organizarea activitatilor practice, promovarea
egalitatii de gen in STEAM si mentorat — 4 ore

Tema 5 — Dezvoltarea capacitatii de creare a unui ECOSISTEM prietenos in clasa, in care fetele
din educatia prescolara, primara si gimnaziala se vor simti apreciate si motivate sa participe la activitatile
STEAM - 4 ore
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CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A BENEFICIARILOR PROGRAMULUI DE FORMARE:
e chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.

2. RESURSE UMANE:

Formatori:
prof. PUIAC Elena-Cornelia, inspector ISJ Mures, Formator COR 242402;
prof. TOTH Domokos, profesor metodist C.C.D. Mures, Formator COR 242402;
e structura administrativd si manageriala: angajatii Casei Corpului Didactic Mures si colaboratorii
interni/externi;
e responsabilul de program: prof. TOTH Domokos.
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:

¢ Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Numar de ore de formare: 20 ore
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE $I PREVENIREA VIOLENTEI iN SCOLI

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Managementul educatiei anticoruptie si prevenirea violentei in scoli
PUBLIC-TINTA VIZAT:
e Personal didactic din invatamantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

e programul este consecinta O.M. Nr. 5144/26.09.2013 privind aprobarea Strategiei Anticoruptie in
Educatie si dezvoltd participantilor competente de a practica si de a forma norme de conduita
morala, eticd si de integritate in domeniul managementului educational si al educatiei privind
anticoruptia.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o valorificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala si a modalitatilor de prevenire a fenomenului
violentei in mediul socio-profesional actual;

e aplicarea tehnicilor de cunoastere a problematicilor socio-educationale si de implementare a
masurilor preventive, Tn contextul legal privind anticoruptia.

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o portofoliu cuprinzand fisele de reflectie completate dupa fiecare activitate de formare si produse
realizate Tn timpul activitatilor de formare;
e chestionar.
2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

Documente privind

Nr. crt. Nume si prenume Functia Specializarea calitatea de formator
X Psihologie- Formator (COR
1. CATINEAN lolanda-Ana Profesor Pedagogie 242401)

e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant;

responsabilul de program: prof. Elena-Anisoara SZANCSALI.
3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

e Numar de ore de formare: 20 ore

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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PROTECTIA DATELOR PERSONALE iN COMUNITATILE EDUCATIONALE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Protectia datelor personale in comunitatile educationale
PUBLIC-TINTA VIZAT:

e personal didactic, nedidactic si auxiliar din Thvatamantul preuniversitar.
e alte categorii socio-profesionale interesate de acest domeniu®.

JUSTIFICARE:

e necesitatea managementului adecvat al activitatilor educationale, cu respectarea legislatiei
europene si nationale privind protectia datelor personale;

e necesitatea implementarii eficiente a recomandarilor Ministerului Educatiei, prin Adresa nr.
8287/08.02.2022 ref. la completarea unor programe de formare cu notiuni si principii vizand
protectia datelor personale, in ofertele de formare continua ale caselor corpului didactic.

OBIECTIVE GENERALE?

o Definirea si aprofundarea aspectelor referitoare la protectia datelor personale in cadrul Uniunii
Europene, in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 si a dinamicii legislatiei si
cazuisticii in domeniu.

. Tnt,elegerea limbajului  specific Uniunii Europene (eurojargonul) si utilizarea adecvata a
terminologiei specifice utilizate iTn domeniul protectiei datelor personale.

DURATA: 20 ore (in format online meeting si online learning)
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
Tematica provizorie®

Tipuri de informatii. Definitii si clasificare. Informatii de interes public. Informatii clasificate
Regim de protectie a datelor cu caracter personal. Temei juridic. Anonimizarea datelor.

Regim de protectie a datelor cu caracter personal. Prelucrarea datelor. Principii si conditji.
Regim de proteciie a datelor cu caracter personal. Excepiii de la prelucrare. Dreptul de a fi uitat.
Regimuiri juridice speciale. Datele de trafic si localizare — date personale?

Agentii autonome pentru protectia datelor personale

Practica judiciara si administrativa Tn materia datelor personale

COMPETENTE VIZATE :

o legislatie si practici de protectie a datelor la nivel national si european;
e drepturi si obligatii ce decurg din RGDP in comunitéatile educationale;
e analiza si evaluarea riscurilor de prelucrare a datelor cu caracter personal;

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 10 stagii a cate 2 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o Observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.
2. RESURSE UMANE:

o Formatori: formatori selectati prin procedura de selectie stabilitd prin procedura de organizare de
cursuri specifica IER.

o structura administrativa si manageriala: angajatii CCD Mures, ai IER si colaboratori interni/externi;

L cf. IER, la adresa http://ier.gov.ro/formare/cursuri/protectia-datelor-personale-in-uniunea-europeana/
Zjbidem
3 ibidem
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e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.

Coordonator program:
o |IER — expert formare si proiecte Alexandru Tiberiu NICA;
o CCD Mures - profesor metodist dr. Felicia-Stela IONESCU.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: minim 800 (30 de grupe)

Numar de ore de formare: 20 ore (in format online meeting si online learning)

*Cost/ora/participant: 6,00 lei.

RO-540097 - Targu Mures

43 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



mailto:ccdmures@yahoo.com

(<)

CASA CORPULUI DIDACTIC MURES @’ MINISTERUL EDUCATIEI
B

S
O

C.C.D. |
MURES sy

EDUSIG - EDUCATIE PENTRU SIGURANTA

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: EDUSIG — Educatie pentru siguranta

DOMENIUL TEMATIC: prevenirea criminalitatii (cu toate domeniile incluse)m adictiilor, dependentelor,
bullying, cyberbullying si abandon scolar

PUBLIC TINTA VIZAT:

e personal didactic si didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar

JUSTIFICARE:

e Protejarea si siguranta elevilor: Profesorii au responsabilitatea de a asigura siguranta si binele
elevilor in scoald. Formarea in domeniul sigurantei le permite sa identifice si sa raspunda rapid la
situatii de risc, inclusiv hartuire, violenta, abuz sau orice altd amenintare la adresa sigurantei
elevilor.

e Prevenirea hartuirii si a bullying-ului: Formarea adecvata i ajuta pe profesori sa inteleaga semnele
hartuirii si bullying-ului, sa le gestioneze eficient si sa creeze un mediu in care elevii se simt protejati
si respectati. Astfel, se creeaza o cultura a respectului si a tolerantei in scoala.

e Promovarea sanatatii mintale: Profesorii bine pregatiti inteleg importanta sanatatii mintale a elevilor
si pot observa semnele tulburarilor mintale sau ale stresului excesiv. Ei pot oferi sprijin adecvat si
pot directiona elevii catre resursele necesare. Astfel pot identifica elevii cu probleme de adictii si
dependente.

e Cunoasterea drepturilor copilului: Educatia pentru siguranta elevului implica invatarea elevilor cu
privire la drepturile lor si la modalitatile de protejare a acestora. Profesorii instruiti pot transmite
aceste informatii intr-un mod adaptat nivelului de varsta si intelegerii elevilor. Astfel pot preveni
traficul de persoane a minorilor, sau pot veni n ajutorul victimelor violentei domestice.

e Lucrul cu diversitatea: Profesorii trebuie sa fie pregatiti sa lucreze cu elevi din medii culturale,
sociale si economice diverse. Formarea in siguranta elevului include si invatarea cum sa
gestioneze situatile in care anumite grupuri de elevi ar putea fi mai vulnerabile la abuz,
discriminare, hartuire, sau se afla in grupul cu risc de abandon scolar.

o Competente de comunicare si ascultare: Profesorii trebuie sa fie capabili s& comunice deschis cu
elevii si sa le ofere un mediu in care acestia sa se simta in siguranta sa impartdseasca orice
ingrijorari sau probleme. Formarea in comunicare eficienta si in ascultare empatica este esentiala
in acest sens. Astfel le pot veni in ajutor in gestionarea emotiilor si a episoadelor de comportament
agresiv, prevenind astfel cazuri de criminalitate Tn randul minorilor.

o (Gestionarea crizelor: Situatiile de criza pot apéarea in scoli, cum ar fi incendii, cutremure sau alte
evenimente neprevazute. Profesorii trebuie sa fie pregatiti sa actioneze in astfel de situatii pentru
a asigura siguranta elevilor.

e Parteneriatul cu parintii si comunitatea: Profesorii joaca un rol important in implicarea parintilor si
a comunitatii in asigurarea sigurantei elevilor. Formarea i ajutd sa dezvolte parteneriate eficiente
cu parintii pentru a aborda impreuna provocarile legate de siguranta. Avand o relatie stransa,
parintii si profesorii pot preveni dependenta de internet al minorilor.

DURATA: 20 ore

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

¢ Nota de prezentare a scopului, principiilor si domeniilor de prevenire. Studierea legislatiei Tn vigoare
si statisticilor;

Cunoasterea sistemului institutional, competente si relationare;

Competente si cunostinte generale in domeniile cheie;

Abilitati de concepere si implementare a unei campanii de informare si prevenire;

Resurse din comunitate: Cine poate ajuta?

RO-540097 - Targu Mures

44 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



mailto:ccdmures@yahoo.com

SER 1)

3 A
. D, CASA CORPULUI DIDACTIC MURES f’@: MINISTERUL EDUCATIEI
MURES g

v

COMPETENTE VIZATE :

e aplicarea principiilor de prelucrare si protejare a datelor personale accesate in activitatile din
fnvatamantul preuniversitar, conform legislatiei din domeniu aflata in vigoare;

e dezvoltarea capacitatii de comunicare in situatii de criza si relationare cu parinti si autoritai

e dezvoltarea abilitati de identificare a situatiilor de risc privind siguranta in trafic, siguranta
persoanelor, siguranta bunurilor, cazurilor de bullying, ciberbullying, violenta, violenta in familie,
adictii si dependente sau abandon scolar

e abilitatea si capacitatea de a face fatd provocarilor de sigurantd in sélile lor de clasa prin
proiectarea de programe educationale adecvate, organizarea activitatilor practice, promovarea
masurilor de siguranta, a sanatatii fizico-mintale si mentorat;

e dezvoltarea capacitatii de creare a unui ecosistem prietenos in clasa, in care elevii din educatia
prescolard, primara si gimnaziala se vor simti in sigurantd si motivati sa participe la activitatile
programului educatiei pentru siguranta.

PLANIFICAREA TEMATICA, TIMP ALOCAT: 12 stagii conform urmatoarelor:

Tema 1: Introducere Tn cadrul legislativ, valori fundamentale si principiile prevenirii, domeniile
prevenirii si institutiile, organizatiile care le acopera — 2 ore

Tema 2 — Siguranta rutiera teorie 2 ore/ exercitii practice — 2 ore

Tema 3 —Bullying, cyberbullying — 2 ore

Tema 4 — Dependente (alcool, jocuri) — 2 ore

Tema 5 — Adictii de drog — 2 ore

Tema 6 — Traficul de persoane/minori —1ora

Tema 7 — Violenta in familie —1ora

Tema 8 — Criminalitate — 1 ora

Tema 9 — Siguranta bunurilor — 1 ora

Tema 10 — Dependenta de internet — 2 ore

Tema 11— Inselaciune — 1 ora

Tema 12 — Abandon scolar — 1 ora

CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A BENEFICIARILOR PROGRAMULUI DE FORMARE:
e chestionare, examen de circulatie cu bicicleta, studii de caz, teste, proiecte, implementare unei
campanii de prevenire

2. RESURSE UMANE:

e Formatori:
- GAL Sandor, Fundatia Comunitard Mures, Formator COR 242402;
- ZAHARIA Cristina , Comisar Sef de Politie, Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane,
Formator COR 242402;
- PINTEA Carmen, psiholog, Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Mures, Formator
COR 242402
- PANCA Gabriela, coordonator Compartiment Analiz& si Prevenirea Criminalitatii , Inspectoratul
Politiei Judetene Mures, Formator COR 242402
- BELENYESI Gabriella, manager general Asociatia Philothea Club, Formator COR 242402
- HENTER Csilla, manager general, Fundatia Bonus Pastor, Formator COR 242402
- KORECK Maria, Asociatia Divers, Formator COR 242402
- GURGHIAN Felicia , Asociatia Salvati Copii Romania , Formator COR 242402
Structura administrativa si manageriala: angajatii Casei Corpului Didactic Mures si colaboratorii
interni/externi; .
e responsabilul de program: TOTH Domokos
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

RO-540097 - Targu Mures
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3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
e Numar de ore de formare: 20 ore
e *Cost/ora/participant: 6,00 lei.
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ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR iN SCOALA

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR IN SCOALA

PUBLIC - TINTA VIZAT:
e personal didactic, nedidactic si auxiliar din Tnvatamantul preuniversitar.

e alte categorii socio-profesionale interesate de acest domeniu.
JUSTIFICARE:
¢ necesitatea interventiei rapide pentru salvarea vietii elevilor/personalului;
e necesitatea formarii personalului in vederea acordarii primului ajutor in diferite contexte scolare
¢ necesitatea cunoasterii procedurilor de acordare a primului ajutor;
e necesitatea implementarii eficiente a recomandarilor Ministerului Educatiei, in ofertele de formare
continua ale caselor corpului didactic.

OBIECTIVE GENERALE:
o definirea si aprofundarea aspectelor referitoare la acordarea primului ajutor in contexte scolare, la

locul producerii incidentului/accidentului;
e micsorarea riscurilor accidentatului (a evita agravarea starii lui) si a face posibil transportul
acestuia, pana la interventia specializata.
DURATA:

e 24 ore (in format online meeting si online learning)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
Tematica provizorie
1.1 Sistemul national de asistentd medicala de urgenta si de prim ajutor calificat
1.2 Primul ajutor de baza vs. primul ajutor calificat
1.3 Evaluarea pacientului la locul acordarii primului ajutor
1.4 Masuri de prim ajutor in urgente medicale (1)
1.6 Masuri de prim ajutor in urgente medicale (2)
1.7 Anuntarea unui post medical de nivel cat mai inalt

1.8 Organizarea si efectuarea transportului catre postul medical

COMPETENTE VIZATE :
e Acordarea primului ajutor in situatii de urgenta;
e Comunicarea interactiva cu toti actorii implicati;

e Competente sociale si civice.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

o 12 stagii a cate 2 ore.

RO-540097 - Targu Mures

47 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e Observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.

e Evaluarea formativa (pe parcurs): chestionare de evaluare, demonstratii practice.

2. RESURSE UMANE :
e Formatori: formatori selectati prin procedura de selectie stabilita prin procedura de organizare de
cursuri specifica.
e structura administrativa si manageriala: angajatii CCD Mures si colaboratori interni/externi;
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.

e Coordonator program: CCD Mures - profesor metodist Viorica-Felicia LIRCA.

3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: minim 500
e Numar de ore de formare: 24 ore
e *Cost/curs/participant: 250,00 lei (Modificat tarif prin Hotdrdrea CA. al C.C.D. Mures nr.
14/23.02.2024).

RO-540097 - Targu Mures

48 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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APLICATII INTERACTIVE iIN ACTUL EDUCATIONAL

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: APLICATII INTERACTIVE IN ACTUL EDUCATIONAL

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o formarea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii abilitatilor si aptitudinilor de lucru cu aplicatii
interactive utile Tn actul educational, stimuland creativitatea si dorinta de aprofundare a elevilor.

DURATA: 24 de ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e inventarierea Tnsusirilor de baza si a aptitudinilor speciale ale profesorului in vederea utilizarii
aplicatiilor interactive;

e analizarea si clarificarea nevoilor profesorilor si a situatiilor scolare Tn care pot fi utilizate aplicatiile
interactive;

e actualizarea, imbogatirea si diversificarea cunostintelor de utilizare a resurselor digitale.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, portofolii, proiecte.

2. RESURSE UMANE:
e Formatori:
DRAGUS Andreea-loana — profesor informatica si TIC, Formator (COR 242401);
BOTEZAN Claudia — profesor informatica si TIC, Formator (COR 241205);
JAKAB Irma-Tunde — profesor informatica si TIC, Formator (COR 241205);
¢ structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. KOOS Ibolya.
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 25 (1 grupa)
e Numar de ore de formare: 24 ore

e Cost/ora/participant: 6,00 lei.

RO-540097 - Targu Mures
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INTEGRAREA COPILULUI CU CES iN MEDIUL SCOLAR — STRATEGII S| TEHNICI DE
ABORDARE

1. CRITERII CURRICULARE: A
DENUMIREA PROGRAMULUI: INTEGRAREA COPILULUI CU CES IN MEDIUL SCOLAR — STRATEGII

SI TEHNICI DE ABORDARE
PUBLIC-TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o formarea cadrelor didactice in domeniul incluziunii scolare, in vederea dezvoltarii abilitatilor si
aptitudinilor de lucru cu elevii cu CES.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e analizarea si clarificarea nevoilor de gestionare a situatiilor speciale de lucru cu copiii cu cerinte
educationale speciale;

e actualizarea, imbogatirea si diversificarea cunostintelor de psihologie si pedagogie necesare
desfasurarii activitatii didactice in mediul incluziv;

e cunoasterea diferitelor tipuri de interventie pentru asigurarea invatarii personalizate.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.

2. RESURSE UMANE:

e Formatori:

BARTOK Eva — profesor logoped, Formator (COR 241205);

ROSCA Simona Bianca — profesor logoped, Formator (COR 242401);

BALASY Réka — profesor logoped, Formator (COR 242401);
¢ structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. KOOS Ibolya.
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:

o Numar de cursanti planificati: 25 (1 grupa)
e Numar de ore de formare: 20 ore

e Cost/ora/participant: 6,00 lei.

RO-540097 - Targu Mures

50 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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FUNDAMENTE DIGITALE — COMPETENTE TIC DE BAZA SI INTERNET

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: FUNDAMENTE DIGITALE — COMPETENTE TIC DE BAZA SI INTERNET

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic, nedidactic si auxiliar din Tnvatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o formarea personalului didactic, nedidactic si auxiliar in domeniul explorarii mediului digital si online,
in vederea dezvoltarii competentelor digitale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e gestionarea informatiilor digitale;
e protectia datelor personale si cunoasterea aspectelor de baza ale securitatii online;
e navigarea online, discernamant digital.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2023-2024
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e observare pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare.
2. RESURSE UMANE:
e Formatori:
DRAGUS Andreea-loana — profesor informatica si TIC, Formator (COR 242401);
BIRLEANU Bianca-Maria — profesor informatica si TIC, Formator (COR 242401);
JAKAB Irma-Tinde — profesor informatica si TIC, Formator (COR 241205);
o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
e responsabilul de program: prof. KOOS Ibolya.
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
¢ Numar de cursanti planificati: 25 (1 grupa)
e Numar de ore de formare: 20 ore

e Cost/ora/participant: 6,00 lei.

DIRECTOR,

prof. Fodor Alexandru-losif

R0O-540097 - Targu Mures

Str. Dr. Victor Babes nr. 11

Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574
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